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表 9 各子計畫之對應績效指標管考表 
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一 

附
錄
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(

一)

落
實
教
學
創
新
及
提
升
教
學
品
質 

建置校務研究系統精進校務教學品質   V                           
開設創新與創業課程及學生學習成效 V               V             
建構學生學習評估指標並追蹤成效 V V             V V           
修讀程式設計課程之學士班學生比率逐年成長 V                             
完整建置校內畢業生流向追蹤輔導及回饋機制   V                           
學生閱讀寫作能力提升       V                       
學生參與跨領域學習人次成長 V   V                         
實習制度建置情形及參與專業實習之學生人數   V                           
鼓勵學生使用大專校院就業職能平台(UCAN)   V                           
提升本校學生參與境外活動及交換學生人數 V   V                         
建置創新教學空間場域及設備 V V V V V V V V V       V   

(

二)

發
展
學
校
特
色 

開發 VAR+AI+IOT 整合應用系統         V                     
科學創新、自造與應用           V                   
屏東學在地實踐與創作出版             V                 
國教 AI 教材與教學科技研發               V               
教師能積極展現傑出教研服務表現，並培育學
生積極籌組具社會責任之創業團隊                   V           

(

三)

提
升
高
教
公
共
性 

經濟/文化不利學生進入公立大學就讀比例提升                     V     V   
透過輔導機制協助經濟不利學生人數情形                     V     V   
提升原住民學生輔導成效                             V 
落實辦學公共性之責任                     V         

(四)
善盡
社會
責任 

推動支援地方高中課程與專題之師資資源                       V       
擴大師生參與大學社會責任計畫                         V     
註：子計畫 1：SPIRIT 課程研創計畫、子計畫 2：校務研究與教學品保精進計畫、子計畫 3：「跨域創新•昂揚世

界」學院實體化與班制調整、子計畫 4：「通識深耕」學生基本能力提升計畫、子計畫 5：VAR 智慧創新發展
計畫、子計畫 6：科學創新．新創屏大、子計畫 7：屏東學的普及與深化、子計畫 8：國教 AI 教材與教學科
技研發、子計畫 9：智慧商務創新創意發展計畫、子計畫 10：拔萃留才與育才計畫、子計畫 11：推動高教公
共性與多元學習扶助計畫、子計畫 12：支援高中教學計畫、子計畫 13：培養種子型 USR 計畫+USR Hub（成
立大學社會責任實踐基地） 

 
 

  


	目標達成情形摘要及亮點
	計畫摘要
	107年度考評意見及回應說明
	第二階段計畫調整對照表
	壹、校務發展計畫概要
	貳、學校現況及問題分析
	表1 本校SWOT分析
	表2 本校計畫推動前後比較及問題檢討

	參、第一階段(107-108年)執行成果
	一、整體推動目標、策略與架構
	圖1 國立屏東大學成為 「大學4.0」的標竿學校策略
	圖2 從UGSI到USR：國立屏東大學高教深耕計畫架構圖
	表3 高教深耕計畫推動前後對學校產生之改變與成效及重要成果摘述


	二、各面向執行績效目標、策略及改變
	（一）落實教學創新及提升教學品質
	子計畫1：｢五力全開｣創新教學計畫
	子計畫2：「通識深耕」學生基本能力提升計畫

	（二）發展學校特色
	子計畫3：「VAR」跨域教學創新計畫
	子計畫4：科技高教，屏大深耕
	子計畫5：「走讀屏東」在地關懷、文創加值與多元語文計畫
	子計畫6：SMART教育創新與實踐
	子計畫7：三創在地4.0深耕計畫
	子計畫8：研發 X 人才-人才培訓與研發能量躍升計畫

	（三）提升高教公共性
	透過相關機制招收經濟或文化不利學生與提升其入學機會
	透過學習輔導機制、提升獎助學金規模、助學專款提撥、基金募款及永續性助學專款機制等，提供其就學輔導及並建立成效追蹤機制。
	改善教師結構、調降生師比及改善專兼任教師比例；
	以校務專業管理制度強化自我課責並公開辦學相關資訊，如公開學校高教深耕執行成果、學雜費及就學相關補助措施、學生就業及所得情形、學校財務資訊
	子計畫9：智慧校園4.0

	（四）善盡社會責任
	（五）政策配合事項
	人才延攬留任實施措施及成效
	人文社會領域發展措施及成效
	學生休退學情況分析及改進措施
	生師比改善情形
	重要政策推動事項(配合『高等教育深耕計畫主冊』辦理之重要政策推動事項」)之執行情形，如表4所示。
	表4 重要政策推動事項執行情形

	依發展特色及人才培育需求，推動項目執行情形：


	肆、第二階段（109-111年）規劃
	一、第二階段整體推動目標、策略與架構
	表5 國立屏東大學高教深耕計畫子計畫列表

	二、各面向執行績效目標、策略及預期成效
	（一）落實教學創新及提升教學品質
	子計畫1：「SPIRIT課程研創」計畫
	圖5子計畫1「SPIRIT課程研創」計畫示意圖
	表6 教學實踐研究計畫鼓勵措施


	子計畫2：校務研究與教學品保精進計畫
	圖6 校務研究與品保精進計畫

	子計畫3：「跨域創新‧昂揚世界」學院實體化與班制調整計畫
	子計畫4：「通識深耕」學生基本能力提升計畫

	（二）發展學校特色
	子計畫5：VAR智慧創新發展計畫
	子計畫6：科學創新．科技屏大
	子計畫7：「走讀屏東」屏東學的普及與深化
	子計畫8：國教AI教材與教學科技研發
	圖7 國教AI教材與教學科技研發推動策略

	子計畫9：智慧商務創新創意發展計畫
	子計畫10：拔尖留才與育才計畫

	（三）提升高教公共性
	子計畫11：推動高教公共性與多元學習扶助計畫

	（四）善盡社會責任
	子計畫12：支援高中教學計畫
	子計畫13：培養種子型USR計畫+USR Hub（成立大學社會責任實踐基地）
	圖8 國立屏東大學USR整體發展藍圖


	（五）政策配合事項

	伍、關鍵績效指標與管考機制
	一、關鍵績效指標
	二、管考機制
	圖9 本校PDCA管考機制圖
	表9 各子計畫之對應績效指標管考表



	陸、經費執行情形及需求
	一、107-108年經費執行情形
	二、109-111年經費需求情形




